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Sé&o Paulo, na data da assinatura digital.

Davi Silva Peixoto
Diretor Substituto da Etec de Carapicuiba

Documento assinado eletronicamente por Davi Silva Peixoto,
Diretor de Escola Técnica - Etec Substituto, em 25/06/2024,
as 15:26, conforme horério oficial de Brasilia, com fundamento no
Decreto Estadual n® 67.641, de 10 de abril de 2023.

Documento assinado eletronicamente por Milena Duarte
Mostaco, Gestor de Supervisdo Educacional, em 02/07/2024,
as 09:49, conforme horério oficial de Brasilia, com fundamento no
Decreto Estadual n°® 67.641, de 10 de abril de 2023.

MATRIZ CURRICULAR — 2* SEMESTRE DE 2024
Unidade Escolar ETEC DE CARAPICLIRA cadigo | 144 | Municipio CARAPICURA
Eixo Tecnolégico GESTAO E NEGOCIOS | Habilitagio Profissional de TECNICO EM ADMINISTRACAO (2,5) Plano de Curso | 891
Lei Federal G334, de 2012 1996; Resolugan CNEJCER 2, de 15132020, Resolugao CNEJCP 1, de 5-1-2021; Resolugan SE 78, de 7-11-2008; Decreto Federal 5154, de 23.7-2004, alterado peto Decreto 8,268, de 18-5-2014; Deliberagio
CEE 207/2022 & Indicagio CEE 215/2022. Plana de G cles pela Portaria do Coord do Ensing Médio e Téenico — 2778, de 10-4-2024, publicada no Didrio Oficial de 11-4-2024 — Poder Executivo — Secio | —pdgina 35.
MODULD |- 22 semestre de 2024 MODULO 1l - 12 semestre de 2025 MODULD 11l - 22 semestre de 2025
Canpa Horiria {Heoras-aula) Cargn Heririn [Hommaule} [ —
Componentes Curriculares Prazmncal Componentes Curriculares Frusancial Componentes Curriculares Prasancisl
ANP Total ANF Total ANT Totsl
Tacra Pritica Twsria Fritica Tmavia Pritics
111~ Planejamento Empresarial 0 | 00 | 00 | 50 | mi-Administracio Mercadoldgica 50 | oo | oo | so ::',':m:m:ﬁ;“'”'m“" Financeirz e | 4o | o0 | o0 | 100
- i . iracio de 1L2 — Legislagin Empresarial 00 o0 50 50 - isti
12 — Plancjaments e Organizacio de " o 0 egislagio Empresarial .2 Processos  Legisticos | oo | o 00 100
fotinas Administrativas L3 — Processns Administrativos em Empresariais
’ 0o 00 50
1.3 - Aces Estratégicas de Marke 50 o ] s0 | Recursos Humanes -
NE i 2 : "‘G Igll-.:. Processos de Produgio de Bens e 50 0 20 w0
1.4 — Caloulos Financeiros e Estatisticos 100 00 o0 100 | g - E,.IS[DS, Processos e Operagiies o0 o0 oS
1.5 Etica e Cidadania Organizacional o o0 50 50 | Contabeis w4 - Tecologa da Informagdo | oo @ o0 w0
1.6 — Aplicatives Informatizados 4] i) 50 50 | IL5—Processos Comercials 0o 50 0o 50 | aplicada a Administragso
1.7 - Econarmia & Mercada 50 o o0 50 | 116 — Deserolvimento de Modelos de w N I 0.5 — Administrago Piblica 00 o0 50 50
Ocios .
1.8 - Panejaments & organizacio g | oo | oo | oo | 100 Neg: 1.6 — Comérdio Interacional 50 o o0 0
Rotinas de Departamento Pessoal IL7 = Linguagem, Trabalho e Tecnologia | 00 o 50 S0 | W7 =Inglés Instrumental oo w | so 50
LB — Plansjamento do Trabalho de 1B — Deservolvimento do Trabalho de
Conclusiio  de  Cuse  (TCC) em | 50 00 i} S0 | Conclusiie  de  Cwso  (TCC) em | 00 s0 o0 50
Adrministragdo Adrministragdo
TOTAL 250 | 150 | 100 | 500 | TOTAL 250 | 150 | 100 | 500 | TOTAL 300 | 100 | 100 | S10
MODULO | MODULOS1 +11 MODULOS | +11 + 111
Qualificagdo Profissional Técnica de Nivel Médio de Qualificagdo Profissional Técnica de Nivel Médio de Habilitagdo Profissional de
AUXILIAR ADMINISTRATIVO ASSISTENTE ADMIMISTRATIVO TECHICO EM ADMIMISTRACAD
Total da Carga Hordria Tedrica (Presencial) | 800 horas-aula Total da Carga Hordria de Atividades No Presenciais 300 horas-aula e . Eete cursn Estigio Su do.
—— : = Estigio i resionada.
Total da Carga Hordria Pritica (Presencial] | 400 horas-aula | Trabalho de Conclusgo de Curso | 120 horas uer stagio Sups
Observach # carga horéria descrita como pratica € aguela com possibilidade de divis3o de classas em turmas, conforme o item 4.8 da Plano de Cursa.
3 A carga horéria descrita como ANP (Atividades N3a Presendais) estd prevista nos termos do Art. 26, pardgrafo Unico, da Resolugio CNE/CEB n® 6, de 20 de setembro de 2012,
Data: i/ Homologagio: i
DIRETOR DE ETEC SUPERVISOR EDUCACIONAL
{mazinaturm @ carmbo) [mainaturs m carimia)
Unidade do Ensing Médla @ Téonlca /Grupo de @ de Andlises Ci - Gfac
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